
План работы на 2017год                                                                                                 

Председатель профкома                                Н.П.Миргородец 

№ Мероприятие Срок исполнения 

1 Отчётное собрание профсоюзной организации 
образовательного учреждения 

Сентябрь,2016 

2 Заседания профкома Ежемесячно 

3 Собрание профсоюзной организации образовательного 
учреждения на тему «О повышении социальной роли 

профсоюзной организации в коллективе 
образовательного учреждения»  

Октябрь,2016 

4 Утверждение бюджета профсоюзной организации Октябрь,2016 

5 Создание комиссии по регулированию социально-
трудовых отношений  

Ноябрь,2016 

6 Оценка содержания заключенных соглашений и 
коллективных договоров  

Ноябрь, 2016 

7 Реализация поставленных задач при заключении 
коллективных договоров и соглашений  

В течение года 

8 Участие в заседаниях территориального (краевого ) 
комитета профсоюза  

Апрель, Май , 2017 

9 Участие в мероприятиях «Года информационного P R-
движения» 

По графику 

10 Участие в конкурсе «Лучший уполномоченный 
(доверенное ) лицо по охране труда профсоюзной 

организации» 

По графику 

11 Составить и выставить на сайт публичный отчет 
профсоюзной организации учреждения  

Февраль, 2017 

12 Участие во Всероссийском интернет-конкурсе «Я в 
Профсоюзе»  

По графику 

13 Участие во Всероссийском конкурсе «На лучшую 
публикацию «Мой Профсоюз»  

 

По графику 

14 Участие в краевых конкурсах «Учитель, которого ждут», 
«Учитель года Красноярского края», «Воспитатель года» 

По графику 

15 Проведение благотворительных акций  В течение года 

16 Сотрудничество с культурными учреждениями города  В течение года 

17 Профсоюзное обучение  По графику 

18 Участие в Первомайской демонстрации  01.05.2017 

19 Чествование ветеранов ВОВ, участие в акции «Мы не 
устали Вас помнить»  

07.05.2017 
09.05.2017 

20 Кампания по приему сотрудников техникума в члены 
профсоюза  

В течение года 

21 Проверка соблюдения законодательства по охране 
труда сотрудников и студентов техникума   

По графику 

22 Мониторинг заболеваемости работников техникума   В течение года  
 

23 Участие в работе Совета техникума , комиссии по 
материальному стимулированию  

По графику 

24 Работа с письменными и устными обращениями членов 
профсоюза  

В течение года 

25 Организационная работа В рабочем порядке 



 

 

 

 


